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KZRE ALLE

Vihar de seneste otte ar rykket Holbaek i den rigtige retning — sammen. Vi har rettet oko-
nomien op, sat gang i den grenne omstilling, givet vores skoler mere lokal beslutningskraft,
lavet boligudvikling i vores lokalomrader, tiltrukket nye uddannelser og virksomheder- og
vigtigst af alt sat gang i genopretningen af velfaerden. Det giver os et staerkt fundament og
en tro pa fremtiden.

Men vi er slet ikke faerdige. Holbaek kommune skal vaere et endnu bedre sted at vokse op,
leve og blive gammel. @konomien skal ikke kun veere et flot resultat pa bundlinjen, den skal
kunne maerkes som klare forbedringer i velfaerden og som en udvikling der kommer hele
kommunen til gavn. Derfor vil vi i de kommende ar tage fat pa nogle af de vigtigste omrader
for vores kommune.

Berneomradet skal have et markant loft, sa vii endnu hejere grad kan sikre hoj kvalitet,
narveer og starke fallesskaber. Bade for de helt sma og for bern der gar i skole.

P& plejehjemmene skal vi give beboere, parerende og medarbejdere mere selvbestemmelse
og beslutningskraft. Hverdagen bliver bedst, nar den formes af dem, der lever i den.

Pa socialomradet skal vi styrke den tidlige og forebyggende indsats, sa borgere far den
hjalp, de har ret til - i tide. Bern med handicap og deres familier skal medes med tryghed,
naerveer og adgang til faellesskaber pa lige fod med andre - lige fra vores legepladser til fri-
tids- og kulturliv.

Vi skal fastholde ambitionsniveauet pa klimaomradet, og serge for, at Holbaek Kommune far
flere sammenhaengende naturomrader, en levende fjord og rent grundvand.

Vi skal styrke samarbejdet med erhvervslivet, s kommunen bliver et endnu bedre sted at
drive virksomhed og skabe arbejdspladser.

Vi skal sikre, at kommunen hanger ordentligt sammen, nar den har voksevark. Infrastruk-
tur, p-pladser og cykelstier skal binde kommunen sammen. Og sa skal vi have

styrket vores kultur og fritidsliv. Vi tror nemlig pa, at det giver enorm livsveerdi at vaere en
del af et meningsfuldt, forpligtende feellesskab.

Den 18. november skal vi stemme til kommunalvalget. Socialdemokratiets ambitioner for
vores kommune er heje. Vi, at vi skal knokle for at skabe forandring, men vi ved ogsa, at
det kan lade sig gere, nar vi samarbejder. Vi vil fortsatte et bredt samarbejde i kommunal-
bestyrelsen, hvor alle bliver hert og far indflydelse. Det tror vi nemlig pa gavner kommunen.
Ingen kan gere alting selv — men sammen kan vi.

Her er vores valgprogram.

Rigtig god laeselyst.

KH
Christina Krzyrosiak Hansen
Borgmester i Holbaek Kommune




VI PASSER PA GKONOMIEN

- SA VI KAN INVESTERE | VELFAERDEN

Holbzk vokser. Der kommer flere bern i bornehaver og
skoler, flere =ldre med behov for pleje, og flere familier,

der har brug for gode veje og trygge lokalomrader.

Det er en god udvikling — men det kraver, at vi hele tiden
udvikler velfserden i takt med, at vi bliver flere.

Derfor har vi en vigtig skonomisk prioritet i
Socialdemokratiet: At der er rad til den velfard, borgerne

har brug for — nar de har brug for den.

Det kreever, at vi har styr pa skonomien. lkke for
styringens skyld — men fordi darlig skonomi betyder
nedskzringer. God okonomi betyder, at vi kan bygge nyt,
ansatte nok og udvikle vores kommune.

STRAM STYRING
- FOR VELFARDENS SKYLD

Vi har lzrt af fortiden. Nar budgetterne ikke holdes,
rammer det velfaerden - og det skal vi undga.
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Derfor foreslar vi:

+ Budgetopfelgning hver maned til hele Kommunal-

bestyrelsen

« At omrader med overforbrug hurtigt laver handle-

planer — og at de godkendes politisk

+ At alle udvalg felger ekonomien lebende - hele aret
\\§ J

VI NEDBRINGER GALDEN
- OG STYRKER KOMMUNEN

De sidste ar har vi arbejdet malrettet for at nedbringe
kommunens geeld. Vi har fra 2021 til nu afdraget

170 mio. kr. — det arbejde vil vi fortsatte Det giver frihed
til investeringer i fremtiden - og styrker kommunens
okonomi.

VI HOLDER SKATTEN | RO

Vi har et skatteniveau, der passer til den udvikling,
Holbaek er i. Derfor vil vi hverken haeve eller saenke
skatten — men holde fast, sa vi kan planlaegge langsigtet

KORT SAGT:

Vi passer pa okonomien - sa vi kan investere i nye
plejehjem, skoler og institutioner. Det er sadan, vi
sikrer en staerk kommune med velfaerd i top.




VIVIL LOFTE

BORNEOMRADET MARKANT

og trygt.

| Socialdemokratiet mener vi, at alle bern skal have en
tryg, nervaerende og udviklende hverdag — uanset hvor i
kommunen de bor, og hvilken baggrund de har. Den tid-
lige indsats betyder alt: for barnets udvikling, for felles-
skabet og for mulighederne senere i livet.

Derfor vil vi lofte hele dagtilbudsomradet i den kommende
periode — fra bedre normeringer og mere uddannet per-
sonale til inspirerende legepladser og starke padagogiske
tilbud, der understatter berns trivsel og laering. Vi vil
skabe rammer, hvor alle barn i Holbeek Kommune far en
god start pa livet — og hvor familier oplever kommunen
som et trygt og attraktivt sted at vaere.

BEDRE END MINIMUMSNORMERINGER

Alle bern fortjener tid, naerveer og tryghed i deres hverdag.
Minimumsnormeringerne er et vigtigt skridt — men for os i
Socialdemokratiet er det ikke nok. Vi vil mere end det.

Derfor arbejder vi for, at der ansattes flere medarbejdere
end minimumsnormeringen kraver. Nar peedagoger og
medhjaelpere har mere tid til det enkelte barn, styrkes
trivslen — bade for bern og medarbejdere.

Vivil ogsa @ndre maden, vi opger normeringer pa. | dag
teeller bade ledere og administrativt personale med, hvil-
ket giver et skaevt billede af virkeligheden. Det vil vi lave
om — men vi ved ogsa, at det kraever en ambities plan for
rekruttering og fastholdelse af paedagoger, hvis kvaliteten
skal folge med.
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FLERE PEDAGOGER OG BEDRE
ARBEJDSVILKAR

Padagogerne spiller en afgerende rolle i berns liv. Derfor
skal vi kunne tiltraekke og fastholde flere dygtige paeda-
goger og give alle medarbejdere gode muligheder for faglig
udvikling.
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Vi vil:

« Seette klare mal for, hvor mange vi hvert ar vil have
igennem den lokale padagoguddannelse

+ Give ufaglarte mulighed for at tage en relevant
uddannelse gennem individuelle uddannelsesplaner

« Afsaette midler til efteruddannelse for alle med-
arbejdere pad omradet

« Indgé lokale arbejdstidsaftaler, der understotter
trivsel og kvalitet

GODE RAMMER AT VARE BARN |

Alle bern i Holbaek Kommune har ret til at vokse op i
trygge, inspirerende og gode omgivelser — uanset hvor de
bor. Derfor skal vores bernehuse vaere i ordentlig stand,
legepladserne veere indbydende og inkluderende, og by-
rum udvikles med bern for gje. Samtidig skal bade bern og
foreeldre kunne regne med en stabil hverdag. Vi vil sikre
kontinuitet i dagtilbuddene ved at afskaffe lukkeuger - sa
bern kan veere sammen med deres kendte voksne og kam-
merater hele aret, og familierne kan planlagge deres ferie
og hverdag med tryghed og ro i maven.
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Vi vil:
« Sikre, at alle bernehuse er i god fysisk stand og
renoveres, nar det er nedvendigt

« Etablere flere og bedre legepladser — ogsé i de

mindre lokalsamfund

+ Skabe legepladser med adgang og legemuligheder

for bern med handicap

+ Taenke bern og familier ind i byrum og boligomrader,
sa hverdagen bliver lettere og mere legende

+ Give born og foraeldre en stabil hverdag uden lukke-
uger — med tryghed, kontinuitet og narvaer hele aret

\ J




EN SKOLE FOR ALLE

Folkeskolen er en grundpille i velfeerdssamfundet og
demokratiet, og derfor naturligt hjerteblod for Social-
demokratiet.

Folkeskolen skal vaere det naturlige samlingspunkt i
vores lokalsamfund og det forstevalg for alle familier.
Det kraver trygge rammer, starke fzllesskaber og en
undervisning, der meder hvert barn, hvor det er.

Vi vil skabe en skole, hvor born trives, leerer og udvikler
sig — uanset baggrund.

ANSVARET FOR FOLKESKOLEN
ER FALLES

Vi har i kommunen 11 folkeskoler — og der ber ikke vaere
feerre, snarere flere. Skolerne skal ikke vaere for store,
lederne skal vaere teet pa laerere og elever, og skolerne skal
have et lokalt raderum til at indrette undervisningen efter
lokalsamfundet.

Men lokalt selvstyre betyder ikke, at vi som politikere star
uden ambitioner og visioner for folkeskolen. Det er stadig
vores opgave, at serge for en god folkeskole og tage hand

op de udfordringer, der kraever politisk handling.

s

Vi har tydelige forventninger til, hvad folkeskolen
skal levere:

+ At langt flere unge kommer godt videre pa en
ungdomsuddannelse

+ At der arbejdes malrettet med elevernes trivsel og
med skolevaegring

+ At der skal veere plads til bade de energiske piger og
de stille drenge — undervisningen skal indrettes efter
de elever, der faktisk gar der

+ At alle elever, uanset fagligt og socialt niveau, bliver
udfordret

« At medarbejderne har ordentlige arbejdsforhold
med tid til forberedelse og fordybelse

+ At eleverne bliver inddraget i hverdagen pa deres
skole

« At ordblindhed bliver opdaget tidligt, sa bernene
hurtigt kan fa den hjaelp, de har brug for

Et godt eksempel pa lokal handlekraft er juniormester-
laeren, som opstod pa Jyderup Skole. Her samarbejder
lokale virksomheder med skolen, sa elever i 8.-9. klasse kan
erstatte 2-3 ugentlige skoledage med praktisk arbejde.

Vived, at rammerne er afgerende for en god skoledag.
Vived ogsa hvor vigtigt det er for bade bern, foraldre og
medarbejdere, at der er ro i klasselokalerne. Derfor vil vi
skabe rammer, der muligger et klasseloft pa 25 elever, to
voksne i flere klasser og en sund ekonomi, sa skolerne har
mulighed for at prioritere det, de ved virker lokalt.

FLERE SKAL VAELGE FOLKESKOLEN TIL

Folkeskolen skal veere stedet, hvor alle medes og bidrager
til den sociale og kulturelle sammenhangskraft. Sadan er
det heldigvis de fleste steder, men i Holbaek by er ambitio-
nen under pres. For mange valger folkeskolen fra — ikke af
lyst til en seerlig peedagogik, men fordi de oplever skolerne
som for store og socialt skaevt sammensatte.

| de kommende &r vil Holbaek vokse markant med mange
nye boliger og familier. Det giver anledning til og mulighed
for at gentaenke, hvordan vi sikrer en mere balanceret elev-
sammensatning pa tvaers af byens omrader.

N




NARHED OG VARDIGHED
PA £LDREOMRADET

Alle har ret til en tryg og veaerdig alderdom. For Social-
demokratiet handler det om nzrhed - bade i omsorg og
i beslutninger. Vi vil sikre flere medarbejdere, bedre
rammer og sterre frihed til at s@tte fagligheden i spil.

Rekruttering er fortsat en af de sterste udfordringer. Vi
vil derfor arbejde taet sammen med uddannelser, fagfor-
eninger og vores egne institutioner om at fa flere unge
og voksne til at vaelge en uddannelse pa aldreomradet

— og vi vil samtidig gere det attraktivt at blive i faget.

Der er mangel pa fagleert personale, og flere ufaglaerte
passer allerede i dag pa vores aldre medborgere. Den
udvikling vil kun blive endnu tydeligere i de kommende &r.
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Derfor vil vi:

« Sette konkrete mal for, hvor mange nye social-
og sundhedsuddannede vi hvert ar vil uddanne og
tiltraekke til omrédet

+ Udnytte de gode erfaringer med EUV1 og skabe
flere muligheder for, at ufagleerte kan tage en rele-
vant sundhedsfaglig uddannelse gennem individuelle
uddannelses- og opkvalificeringsplaner

« Tilbyde efteruddannelse, sa social- og sundheds-
assistenter kan videreuddanne sig til sygeplejersker,
og sygeplejersker kan tage specialuddannelser inden

for borgernaer sygepleje og akutsygepleje

+ Afsatte midler til efteruddannelse og kompetence-

udvikling, sa alle medarbejdere kan styrke deres

faglighed helt taet pa borgeren

FRISATTELSE AF PLEJEHJEMMENE

Med den nye ldrelov bliver der lagt op til mere selv-
bestemmelse og mindre detailstyring. Det bakker vi op om.
| Holbaek Kommune ensker vi at frisaette plejehjemmene,
sa de enkelte steder far sterre beslutningskraft i hver-
dagen. Hvis medarbejdere og ledelse fx braender for en ny
velfaerdsteknologi, en anderledes aktivitetsform eller en
lokal samarbejdspartner, skal de have frihed til at handle
uden at vente pa godkendelse centralt. De skal naturligvis
overholde okonomien — men ellers skal vi stole pa, at faglig-
heden og engagementet lokalt er den bedste ve; til kvalitet.

SENIORBOLIGER OG PLEJEHJEM

Vi lever laengere og sundere - og det kraever, at vi indretter
os pa nye mader. Socialdemokratiet vil sikre flere senior-
boliger i hele kommunen, sa aldre kan skifte til en bolig,
der passer til deres behov. Vi vil bygge flere plejehjem, da

ventelisten til plejehjemspladser er lang.
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Vi vil:

+ Frisaette plejehjemmene, sa de far sterre beslutnings-
kraft og frihed under ansvar

+ Arbejde malrettet med rekruttering og uddannelse
af flere medarbejdere til aeldreomradet

« Sikre flere seniorboliger og nedbringe ventelisterne

ved at bygge flere plejehjem
\ /\




ET STARKERE LOKALT SUNDHEDSVASEN

- TETTERE PA BORGERNE

Holbak star foran store sundhedsudfordringer. Flere
®ldre, flere kronikere og stigende mistrivsel blandt unge
kraver nye lesninger. Vi vil derfor lofte folkesundheden
bredt — i hjemmene, pa arbejdspladserne, i skolerne og
gennem starke fellesskaber i foreningerne.

Kommunen far med sundhedsreformen en sterre rolle, og
det ansvar tager vi pa os. Borgerne skal mede et sammen-
hangende sundhedsvaesen, hvor kommune, praktiserende
laeger og sygehus arbejder taet sammen. Vi vil skabe mere
narhed og lighed i sundheden, s hjeelpen er tilgaengelig

der, hvor mennesker bor og lever.

Det betyder, at vi vil styrke de lokale sundhedstilbud, satse
mere pa forebyggelse og mental trivsel - og samtidig sta
vagt om Holbaek Sygehus som et starkt akutsygehus

for hele Nordvestsjelland. Med den nye storregion vil vi
insistere pa, at vores egn ikke nedprioriteres, og at bade

by og land far del i udviklingen.

-
Vi vil:

« Fastholde og udvikle Holbak Sygehus som et starkt
akutsygehus for hele Nordvestsjeelland

« Styrke de lokale sundhedstilbud, sa flere kan fa
behandling og opfelgning teet pa hverdagen

+ Satse malrettet pa forebyggelse, genoptraening og
rehabilitering

+ Sikre bedre samarbejde mellem kommune, praktise-
rende laeger, region og foreninger

+ Gore en sarlig indsats for mental sundhed blandt
unge og aldre

+ Arbejde for, at beslutninger i den nye storregion

tager hensyn til bade by og land

-




| SJJENHOJDE
MED ERHVERVSLIVET

Holbak er en kommune, som flere og flere valger til.
Snart er vi mere end 75.000 borgere, og mange flere vil
komme til i fremtiden. Vi ligger fantastisk mellem
Sjllands to store vakstcentre i hovedstaden og Kalund-
borg, hvor mange nye tilflyttere har gode jobs. Det skal vi
vare glade for, men vi skal ogsa stotte vores gode lokale
virksomheder og skabe muligheder for alle dem, der gerne
vil starte deres egen virksomhed.

I Nordvestsjalland har vi i dag en arbejdsdeling, hvor
Kalundborg har skabt voldsomt mange nye arbejdspladser,
som hele landsdelen nyder godt af, mens Odsherred er
landets storste sommerhuskommune, der tiltraekker
mange gaester. Vores placering mellem de to kommuner
nyder vi i dag godt af, men vi skal udnytte det endnu
bedre.

KORTERE VEJ TIL ARBEJDE

Med de mange nye borgere, har vi som kommune eget
vores arbejdsstyrke. Det betyder, at vi nu er mere attrak-
tive for nye virksomheder til at etablere sig i Holbaek
kommune og derfor kan vi skabe flere arbejdspladser. Vi
vil sikre, at der ligger attraktive erhvervsarealer langs
kalundborgmotorvejen, sa virksomheder kan komme til
og de mange tilflyttere far flere muligheder for at arbejde
teet pa hjemmet.

AKTIVE BYMIDTER

Gennem de seneste ti ar er vi gaet fra at vaere ekonomisk
og erhvervsmaessigt udfordret, til at opleve en positiv ud-
vikling. Derfor har vi ogsa overskud til at tanke os om, og
ikke sige ja til alle dem, der kommer med ideer udefra, men
gore det der er rigtigt for omradet. Holbaek har en stor

omsatning i vores detailhandel, og mange dygtige butikker
traekker folk til byen. Men som i alle andre danske byer,
kaemper vi med eget nethandel, som ofte betyder mindre
omsatning i bymidterne. Vi skal fastholde vores butiksliv i
Ahlgade i Holbaek, og sige nej til butikskoncepter der trak-
ker butikker ud af bymidten, mens Megacentret skal give
plads til de butikker, der ikke kan ligge i centrum. | Jyderup,
Tollose og Svinninge skal vi understette de lokale ensker om
at fastholde supermarkeder og specialbutikker i centrum.

STOT LOKALT INITIATIV

Mange af vores tilflyttere kommer med nye ideer til forret-
ninger, som kan gere vores liv nemmere eller hyggeligere.
Fra Oro til Jyderup oplever vi kreative hjerner og arbejd-
somme hander, der skaber et bedre liv for alle os, der

bor her. Vi skal fra kommunens side sikre, at alle borgere

i kommunen far hjelp og plads til at skabe ny udvikling for

dem selv og deres lokalsamfund.

ERHVERVSVENLIGHED

Holbak kommune skal vare helt tat pa erhvervslivet.
Virksomheder skal opleve os som en aktiv medspiller. For
nar det gar virksomhederne godt, sa er det godt for kom-
munen. Det marker vi eksempelvis, nar lokale virksom-
heder udvider og skaber arbejdspladser. Derfor skal vi altid
arbejde pa at fa en bedre byggesagsbehandling, indgangen
til kommunen skal vaere enkel og vi skal sikre hurtig hjaelp,
nar virksomheder vil etablere sig eller udvide. Kommunens
medarbejdere og Holbaek Erhvervsforum har en vigtig rolle
at spille her, men det har borgmesteren ogsa. Der skal vare
kort vej fra borgmesterkontoret til virksomhederne. Lige-
som vi holder dbent kontor for borgere, nar borgmesteren
flytter kontoret ud i lokalomraderne, vil vi i naste periode
indfere abent borgmesterkontor for virksomheder.

o |




BOLIGPOLITIK SKAL SIKRE UDVIKLING
| HELE HOLBAK KOMMUNET

Holbazk Kommune er i rivende udvikling. Siden 2020 er
flere tusinde nye borgere flyttet til, og der bygges nyt i
bade Holbak by og i lokalomraderne. De kommende ar
legger sporene for, hvordan vores kommune skal se ud
mange ar frem. Derfor skal boligpolitikken vare mere
end markedskrafter og hurtige losninger - vi skal styre
udviklingen, sa der bliver plads til alle aldre og indkomst-

grupper.

KOMMUNEN SKAL
UNDERSTOTTE LOKALSAMFUNDENE

Socialdemokratiet ensker mangfoldighed bade i kebstaden
og i lokalomraderne. Nar vi planlaegger nye bydele, skal de
rumme boliger til bernefamilier, singler og folk med lidt
lavere indkomster. Og nar vi bygger almene reekkehuse,
giver det seniorer mulighed for at blive i deres lokalomrade
— mens villaer frigeres til bernefamilier.

Vi er stolte af Holbaeks nye boligstrategi, hvor kommunen
har taget ansvar for at sikre almene boliger. Det betyder,
at der allerede er eller bliver bygget nye boligafdelinger i
bl.a. Tellese, Ugerlese, Svinninge, Jyderup, Knabstrup og pa
Ore - og flere projekter er pa vej i Undlese, Kr. Eskilstrup
og Merkev.

BOLIGPOLITIKKEN SKAL UNDERSTOTTE
VELFARDSSAMFUNDET

Boligpolitik er ogsa byudvikling og livskvalitet. Nye kvarte-
rer ma ikke vare ensformige eller uden fallesskabsmulig-
heder - der skal vaere kvalitet, variation og grenne uderum,
hvor mennesker medes.

| de kommende ar skal vi overveje hastigheden i Holbaeks
vaekst. Vi skal virkeliggere projekter til tusindvis af nye
holbaekkere. Det er dejligt, at Holbaek vaelges til, men den
eksisterende by og dens borgere skal kunne felge med. Det
skal veere let at feerdes og opholde sig i byen bade for dem,
der bor der, og for dem, der beseger byen. Og sé skal vi

sikre natur og grenne andehuller i byen, ogsa om tyve ar.

Som uddannelsesby skal vi ogsa have flere ungdomsboliger.
Det giver plads til de unge, der valger at tage deres uddan-
nelse her — og styrker byens puls og fremtid.

BZAREDYGTIGT BYGGERI
OG BYUDVIKLING

Boligudviklingen skal vaere baeredygtig. Det betyder, at vi
genanvender mest muligt i byggeriet, stiller krav til grenne
lesninger og sikrer, at gode og funktionelle boliger ikke rives
ned, medmindre der er en tung lokal begrundelse. Pa den
made passer vi pa bade klimaet, faellesskabet og de ressour-
cer, vi allerede har.
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Vi vil:

« Sikre blandede boligomrader, hvor der er plads til alle
aldre og indkomstgrupper

+ Udbygge almene boliger i bade by og land

» Skabe flere ungdomsboliger, s& Holbaek styrkes som
uddannelsesby

« Sikre kvalitet, variation og grenne uderum i nye

byggerier

+ Overveje hastigheden i byens vaekst, sa byen og
borgerne kan felge med

+ Fremme baredygtigt byggeri og stoppe unedig
nedrivning af gode boliger
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EN GRON KOMMUNE - MED ANSVAR
FOR KLIMA, NATUR OG DRIKKEVAND

Socialdemokratiet mener vi, at Holbak Kommune
skal tage ansvar for den grenne omstilling. Kommunal-
bestyrelsen har sat en ambition for, at vi skal nedbringe

vores CO,-udslip med 70 procent inden 2030. Den

ambition vil vi fortsat arbejde pa i den naste periode.

FRA GASBY TIL GRGN VARME

Holbaek er i dag Danmarks sterste gasby - og det skal vi
vaek fra. Omistillingen til gren varme er en af de vigtigste
opgaver i de kommende ar, og vi vil tage ansvaret for, at vi
som kommune kommer i mal. Vores geografiske storrelse
betyder, at losningerne vil vaere forskellige: nogle steder
flernvarme, andre steder varmepumper eller helt nye tek-
nologier. Men uanset hvor i kommunen man bor, skal man
veere tryg ved, at omstillingen sker — og at vi som parti vil
sikre, at det bliver til virkelighed.

NATUR OG BIODIVERSITET
- VI GIVER TILBAGE TIL NATUREN

| mange ar har vi brugt naturen, men ikke passet godt nok
pa den. Det skal vi aendre. | sidste periode har vi derfor rejst
skov og lavet naturomrader flere steder i kommunen. En af
de absolutte sterste opgaver for en ny kommunalbestyrelse
bliver arbejdet med gren trepart. Vi skal have etableret
store sammenhangene naturomrader, lavet vadomrader
og minivadomrader, plantet mere skov og meget mere,

og vigtigst af alt: vi skal gere det i samarbejde med lokal-
omraderne, lodsejerne, naturorganisationerne og land-
mandene. Gren trepart bygger nemlig pa frivillighed. Vi
ser vores rolle i socialdemokratiet, som dem der kan bygge
bro mellem parterne. Sa vi kommer i mal med gren trepart
og pa en made, hvor vi har respekt for hinanden.

SKARRESQO
- EN NATURPERLE SKAL GENOPRETTES

Arbejdet med oprensningen af Skarrese i Jyderup er sat i
gang, og vi vil sikre, at det feres helt til ders. Seen skal igen
vaere et sted, hvor man kan bade, fiske og opleve et rigt
dyre- og planteliv. Projektet skal ske i taet samarbejde med
borgere, Kalundborg Kommune og fonde.

NATUREN UNDER VANDET

Holbaek Fjord er en af vores vigtigste naturressourcer

~ og den skal vi passe bedre pa. Det arbejde har vi i denne
periode sat i gang i kystvandradende. Vi har ogsa startet
et vigtigt samarbejde med Havhest, sammen med unge
pa havnen. Det skal vi fortsaette. Samtidig vil vi undersege
muligheden for at etablere flere havhaver, hvor borgere
kan dyrke tang, muslinger og andre arter, der bade gavner
naturen og styrker fallesskabet.

RENT DRIKKEVAND
- VORES VIGTIGSTE RESSOURCE

Rent drikkevand er noget af det mest vaerdifulde, vi har -
og noget, vi skal beskytte langt bedre. | Holbaek Kommune
er der seerlige udfordringer pa Ore, hvor grundvandet er
ekstra udsat pa grund af det tynde lerlag. Det betyder, at
nitrat og pesticider alt for let kan traenge igennem og true

drikkevandet.

Derfor skal Ore veere gren — og meget gerne akologisk.
Vivil understette de steerke, borgerdrevne initiativer, som
allerede arbejder for at beskytte eens drikkevand. Samtidig
har kommunen en vigtig rolle i dialogen med lodsejere, hvor
feelles losninger kraever tid, kommunikation og samarbejde.
Kun sammen kan vi sikre rent drikkevand pa Ore - bade nu
og for kommende generationer.

Arbejdet pa Ore hanger taet sammen med den grenne
trepart, hvor den indre del af Isefjorden star over for en
nedvendig reduktion af kveelstofudledningen. Borgernes
indsats for at beskytte grundvandet falder derfor i trad med
den grenne omlagning, som treparten kraever, og viser,

hvordan lokale lesninger kan bidrage til nationale mal.




KULTUR FOR ALLE

- |HELE HOLBAK KOMMUNE

Kultur er ikke pynt. Kultur er fallesskab, livsglede og
sammenhangskraft i praksis. Nar born moder teater i
skolen, nar unge finder hinanden i musikfzllesskaber,
nar xldre samles i kor eller hostfester — sa styrker vi bade
menneskers trivsel og vores lokalsamfund.

Men vi ma ogsa veere @rlige: Nogle har lettere adgang til
kultur og fellesskaber end andre. Og netop de udsatte -
born, unge, voksne og ®ldre — har storst behov og sterst
ret til at blive inviteret ind. For dem kan kulturen vaere
forskellen mellem isolation og deltagelse, mellem passivi-

tet og hab.

Derfor siger vi i Socialdemokratiet: Kultur er en del af
velfzrden - og det skal vare for alle, uden undtagelse.

KULTURRYGSZAKKEN SKAL STYRKES

Kulturrygsaekken er et af vores starkeste redskaber, fordi
den sikrer, at alle bern i Holbak meder kulturens mangfol-
dighed fra en tidlig alder. Men vi vil ikke lade den st stille.
Den skal evalueres, udvikles og malrettes, sa den ogsa nar
de bern, der ellers aldrig ville have medt kunst og kultur.
Netop her er indsatsen allervigtigst.

KULTUR | HELE KOMMUNEN

Kultur skal ikke vaere et privilegium for dem, der bor taet pa
bymidten. Vi vil sikre, at tilbud nar ud til hele kommunen -
ogsa de sma landsbyer. Seerligt udsatte grupper i yderom-
raderne ma ikke lades i stikken. Flere lokale arrangementer,
lettere muligheder for at flytte aktiviteter fra by til land og
investeringer i faelleshuse og medesteder er afgerende for

at skabe lige adgang.

FRIVILLIGE KREAFTER
- KULTURENS RYGRAD

Vores kultur- og foreningsliv baeres af tusindvis af frivillige.
Derfor skal vi ikke blot stette frivillige i almindelighed, men
skabe rammer, hvor deres indsats kan bruges til at invitere

endnu flere ind i faellesskabet — ogsé dem, der normalt star
udenfor.

DE UNGES FRITIDSLIV SKAL STYRKES

Alt for mange unge star uden for de fallesskaber, der giver
mening og retning i livet. For dem kan sport, musik, frivil-
lighed eller et fritidsjob vaere den afgerende indgang til et
aktivt liv.

4 )\

Derfor vil vi:

« Styrke idrats- og foreningslivet, sa alle unge - ogsa
de udsatte - far en reel chance for at vaere med.

« Skabe bedre adgang til fritidsjob, hvor unge kan fa

ansvar, erfaring og feellesskab.

+ Fremme frivillighed blandt unge og sikre, at ogsa de,
der mistrives, kan opleve at gere en forskel i deres
lokalsamfund.

+ Gore transporten til aktiviteter lettere, sa geografi
og ekonomi ikke udelukker nogen.

KONKLUSIONEN ER KLAR

Kultur er ikke luksus. Kultur er velfeerd, forebyggelse og
livsmod. Derfor vil vi i Socialdemokratiet ikke bare beskyt-
te kulturbudgetterne - vi vil prioritere dem hojere. For
hver krone investeret i kultur skaber veerdi pa tveers af alle
politikomrader: sundhed, leering, bosatning og ikke mindst

social retferdighed.




MINDRE K&, MERE BEVAGELSE
- VI SKAL HENGE BEDRE SAMMEN

Holbak Kommune vokser, og det er en positiv udvikling.
Men nar flere flytter til, skal vi ogsa sikre, at infrastruk-
turen folger med. | myldretiden oplever mange borgere
koer pa indfaldsvejene, pres pa busserne og flaskehalse i
trafikken. Det gar ud over hverdagen for bade pendlere
og familier.

4 N\
Vi har allerede taget fat:

» Stenhusvej i Holbaek bliver @ndret, sa busser ikke
leengere blokerer trafikken, nar elever sattes af

+ Der er sikret midler til aendring af Harmskrydset og
lyskryds ved Sportsbyen

+ Der er sikret okonomi til de vestvendte ramper, nar
den nye motorvej kommer

« Skagerakvej er etableret som ny omfartsvej, der
aflaster gennemkerende trafik

+ Men vi er langt fra i mal.
\\§ J

BEDRE TRAFIKAFVIKLING

Vi vil mindske traengslen og sikre, at hele kommunen
hanger bedre sammen.

4 \
Det vil vi:

« Skabe bedre trafikafvikling pa indfaldsvejene til
Holbaek by

+ Udarbejde en langsigtet trafikplan, der forbinder hele

kommunen — ikke kun de sterste byomrader

« Sikre at investeringer i veje og infrastruktur ogsa
prioriterer de mindre byer og landdistrikterne

. J

FLERE CYKELSTIER - KORTERE AFSTANDE

Vivil gere det nemmere og tryggere at tage cyklen - bade
for bern, unge og voksne. Det kreaever flere og mere sikre
cykelstier, sarligt mellem byer og til skoler, stationer og
idreetsanlaeg.

Det vil vi:

+ Oprette en okonomisk cykelstispulje, sa planen for

cykelstier bliver til virkelighed - ikke bare ord pé’\ papir

PARKERINGSPLADS TIL ET
LEVENDE BYLIV

Nar du handler eller arbejder i Holbaek, skal der vaere bedre
plads til at parkere. Med et eget byliv folger mere trafik, og

det skal vi lose med flere parkeringspladser.

KOLLEKTIV TRAFIK, DER VIRKER
- HELE KOMMUNEN SKAL MED
| dag er den kollektive trafik for svag i mange lokalomrader.

Det gor det svaert at komme til skole, arbejde, fritidsaktivi-
teter og faellesskaber, hvis man ikke har bil.

4 N\
Det vil vi:

« Udvide skolebusdriften i yderomrader, sa man ikke
skal planlaegge sin hverdag efter enkelte afgange

» Sikre gode forbindelser til togstationer og arbejde for

bedre korrespondance mellem bus og tog
\\§ J

SLIDTE VEJE OG FORTOVE
SKAL RENOVERES
| flere lokalomrader er veje og fortove i darlig stand. Det

gar ud over bade trygheden og tilgengeligheden - isar for
mennesker med barnevogn, kerestol eller rollator.

4 N\

Det vil vi:

+ Lave en samlet plan for renovering af nedslidte veje
og fortove - med saerlig prioritet til omrader, hvor
det er mest til gene

« Seette penge af arligt til en vedligeholdelsespulje,
sa det ikke bliver udsat &r efter ar

« Have fokus pa tilgeengelighed, nar vi renoverer
- alle skal kunne fardes trygt




HOLBZAK SOM STARK
UDDANNELSESBY

Holbak skal vare en by, hvor unge kan uddanne sig, ud-
vikle sig — og vaelge at blive. Det er en markesag for os

i Socialdemokratiet. For nar vi har uddannelser tat pa,
styrker det bade unge, erhvervsliv og velfard.

Vi har allerede vist, at det kan lade sig gore: | de seneste
ar er det lykkedes at fa paedagog-, sygeplejerske-, finans-
okonom- og stilladsarbejderuddannelsen til Holbaek. Det
har gjort en forskel. Men vi er ikke faerdige.

Centraliseringen af uddannelser har haft store konsekven-
ser — isaer i Vestsjalland. Lukningen af leererseminariet

i Holbaek har gjort det svaerere at rekruttere laerere, og
mange unge flytter veek for at tage en uddannelse. Det er
en udvikling, vi vil vende.

Derfor vil vi tiltrakke flere uddannelser, der passer til vores
lokale behov — bade i velfaerden og i erhvervslivet. Vi arbej-
der for, at bade leererseminariet, bygningskonstrukter- og

plastmageruddannelsen bliver en del af fremtidens Holbaek.

-
Vi vil:

« At tiltrekke relevante uddannelser, der matcher
behovene i vores kommune og erhvervsliv

« At sikre betalelige ungdomsboliger og lejeboliger til
studerende

« At skabe gode og levende studiemiljoer i bymidten,
hvor unge har lyst til at vaere — ogsa efter skoletid

+ En staerk uddannelsesby er ikke kun god for de unge
— den skaber udvikling for hele Holbaek Kommune.




SOCIAL- OG BESKAFTIGELSESOMRADET
- TRYGHED, FALLESSKAB OG MULIGHEDER

| Holbak kommune har vi de seneste ar prioriteret social-
omradet ved at tilfore flere midler. Fordi det betyder
noget, hvordan vi som kommune behandler de mennesker,
der har brug for en ekstra hand. Men vi er ikke i mal. Vi

vil videre — med et socialomrade, der giver rettidig hjelp,
skaber fallesskaber og gor hverdagen lettere for familier,
unge og voksne.

BORN OG FAMILIER

Ingen foraeldre skal bruge deres kraefter pa at kempe

sig gennem systemet, nar deres barn har brug for hjlp.
Hjaelpen skal vaere enkel, tidlig og til at forsta — sa fami-
lierne kan bruge tiden pa det vigtigste: at vare sammen.

Vivil sikre, at bern med handicap og deres familier kan
vaere en del af fallesskabet pa lige fod med andre. Det
handler om stette i hverdagen, men ogsa om adgang til
de feallesskaber, som giver barndommen vardi - i skolen,
i fritidslivet og pa legepladsen.

VOKSNE MED BEHOV FOR STOTTE

Mennesker, der i perioder har brug for ekstra stotte, skal
opleve, at kommunen er der for dem. Vi vil tage udgangs-
punkt i muligheder frem for begraensninger. Derfor vil vi
styrke adgangen til meningsfulde faellesskaber — gennem
foreningslivet, frivillighed og arbejdsfaellesskaber.

Ingen skal reduceres til deres udfordringer. Alle har noget
at bidrage med, og alle skal have muligheden for at vaere en

del af et feellesskab.

ALLE SKAL HAVE ET STED AT BO

Vivil sikre, at alle hjemlese far en egnet varig bolig. Vi
mener, at vi som kommune har et ansvar for at sikre, at de
hjemlese ikke bare kommer pa et forsorgshjem, men far
den rette hjalp til at veaere herre i eget liv, og derfor vil vi
sikre dem en egnet varig bolig.

BESKAFTIGELSEOMRADET

| Holbaek kommune gér det godt pa beskaeftigelsesom-
radet. Det kan vi se ved, at meget fa mennesker star uden-
for arbejdsmarkedet. Det er godt, for ingen skal parkeres

i passiv forsergelse. Vi tror pa, at alle har noget at bidrage
med - og at faellesskabet bliver staerkere, nar alle far mulig-
heden for at vare en del af arbejdsfallesskabet.

Derfor ser vi ogsa frem til den nye beskaeftigelsesreform.
Den giver os i kommunerne et endnu sterre ansvar - og
det er godt. For vi er taettest pa borgerne, og vi ved, at les-
ninger virker bedst, nar de bygger pa naerhed, respekt

og lokale muligheder. Vi er klar til at tage opgaven pa os.

UNGE | UDDANNELSE OG FRITIDSJOB

Ingen unge i Holbaek kommune skal sté uden retning efter
skolen. Vejen til uddannelse eller job begynder ofte langt
tidligere - med god vejledning fra skolens studievejledere,
men ogsa gennem et fritidsjob.

Et fritidsjob giver ikke bare lidt ekstra penge pa lommen.
Det giver unge erfaring, ansvar og et fallesskab, hvor
voksne kollegaer tror pa dem og forventer noget af dem.
Det gor en kaempe forskel, nar de senere skal videre i
uddannelse eller arbejde.

Vivil tilbyde en indsats, hvor trivsel, uddannelse og job
hanger sammen. Nar en ung star uden for job og uddan-
nelse, hjaelper det ikke kun at tale praktikplads — og nar en
ung mangler netvaerk, hjeelper det ikke kun at tale karak-
terer. Derfor vil vi samarbejde taet med lokale virksom-
heder, uddannelsesinstitutioner og foreningslivet, sa flere
unge far fodfeaeste — gennem fritidsjob, uddannelse eller

praktikplads.

EN ARBEJDSPLADS FOR ALLE

Holbaek Kommune skal vaere en arbejdsplads, hvor der er
plads til alle — uanset om man er ung pa vej ind pa arbejds-
markedet, en borger med saerlige udfordringer eller en
senior med masser af erfaring at give videre. Vi skal have
plads til bade dem, der kan tage fuldt ansvar, og dem, der
har brug for stette undervejs. Spergsmalet er: Hvordan kan
vi skabe en arbejdsplads, som alle kan vare en del af?

Svaret ligger i at bruge alles ressourcer rigtigt og skabe
arbejdspladser, hvor man kan vokse med opgaven. Det kan
vaere gennem mentorordninger, fleksible ansattelser og
individuelle udviklingsplaner, der giver den enkelte mulig-
hed for at lykkes. P4 den made skaber vi et Holbaek, hvor
alle far mulighed for at bidrage - og hvor vi tager ansvar
for feellesskabet sammen.
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